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* 통신·방송·인터넷은 2월 16일(화) 배포 즉시 보도 가능
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□ 중소기업기술정보진흥원(원장 이재홍, 이하 TIPA)은 지난해 9월 중소

벤처기업의 구인애로해소 지원을 위해 구축한 “스마트한 기술인재 

채용관”이 성황리에 운영 중이라고 밝혔다.

□ 해당 채용관은 청년들이 취업에 상당한 어려움을 겪는 동시에 우수

기술인력 구인난으로 어려움을 겪고 있는 중소벤처기업의 일자리 
미스매칭 문제 완화를 위한 온라인 전용 채용관으로,

 ○ 채용관 입점, 프리미엄 공고비용 등을 전액 무료로 지원하여 중소

벤처기업에서 개별적으로 취업사이트를 통해 구인활동을 할 때 

발생하는 약 300만원 상당(1회 공고당)의 경제적 비용 절감 효과가 있다.

 ○ 또한, 청년인력 채용이 의무화 되어있는 4억원 이상 고액 R&D 

과제를 수행하는 중소벤처기업이 채용부담을 완화할 수 있도록 했다,

□ 특히,‘코로나19’의 장기화로 인해 경영에 어려움을 겪은 다수의 기업이 

채용을 미루거나 인원을 감축하는 등 위축된 고용시장 속에서 584명이 

취업에 성공하며 성황을 이루고 있다는 점이 주목할 만하다.

 ○ 지난해 9월 1일 런칭 이후 12월 말까지 단 4개월 만에 809개사가 

참여해 6,421건의 채용공고를 게재하여 101,000여건의 입사지원이 

활발히 이루어지고, 약 350만 건에 달하는 조회 수를 기록했다.

TIPA,‘스마트한 기술인재 채용관’운영을 통해
위축된 고용시장에서 584명 채용 지원

-온라인 채용관을 통해 중소기업 기술인재 채용 지원-
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□ 채용관 입점 이후 무려 26명의 인재를 채용한 ㈜드림아이디어소프트의 

이제환 대표는 “무료 채용공고 등록 건수의 제한이 없어 활발한 

구인활동을 추진할 수 있었다”며 “스마트한 기술인재 채용관 덕분에 

기업 이미지 제고와 인지도 개선에 큰 도움이 되었다”고 전했다.

□ 해당 채용관에 대한 입점기업의 만족도가 높고 상당한 활용 효과에 

힘입어 TIPA는 올해도 지속적인 서비스를 제공할 예정이라 밝혔다.

 ○ 또한, 기업과 구직자에게 정보를 양방향으로 제공할 수 있는 인재 

Pool을 제공하여 구인·구직자의 원활한 매칭 환경을 조성하는 등 

채용효과를 높일 수 있는 방안을 추가적으로 마련할 계획이다.

□ 이재홍 TIPA 원장은 “코로나19의 장기화로 고용시장이 위축되며 

구인기업과 구직자 모두가 힘든 시기를 겪고 있다”며 “앞으로도

온라인 채용관의 지속적인 운영을 통해 R&D과제를 수행하는 

중소벤처기업이 전문성을 갖춘 인재를 채용할 수 있도록 도와 

우수인력을 적극 활용해 사업화 성공까지 나아갈 수 있도록 만전을 

기하겠다.”고 전했다.
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< 붙임 : 채용관 홍보 포스터 > 


